
                                                                                

 

 

04-02-2025

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona

Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 54  o  fferte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Cremona.  Per  candidarsi  ad  un'offerta  di  lavoro  verificare  prima  il  possesso  dei  requisiti  previsti.

Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo

via e-mail all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto

i codici di riferimento.

n. 1 posto per ASO/add. segreteria per studio odontoiatrico in Cremona (M38) 

Studio odontoiatrico in Cremona ricerca una di figura di ASO con esperienza (per attività legate 

all'assistenza alla poltrona e alla gestione degli appuntamenti) o, in alternativa, una di addetta 

segreteria junior a cui si chiederà di effettuare il corso ASO con spese sostenute dall'azienda. Si 

offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro part-time 25

ore settimanali, dal Lunedì al Sabato mattina. Si richiede: per la figura di ASO: attestazione ASO ed

esperienza pregressa nel ruolo - per la figura di addetto segreteria junior: disponibilità a frequentare 

il corso ASO

Rif. per candidatura: Ref. M38 

n. 1 posto per Assistenti familiari conviventi & Part time (M19-A) 

Il ruolo prevede di:  Aiutare nello svolgimento delle attività legate alla cura dell’assistito - 

Supportare nell’igiene personale, nel cambio della biancheria, nell’espletamento delle funzioni 

fisiologiche e nella deambulazione - Svolgere attività di pulizia e sistemazione della casa e piccole 

commissioni - Proporre attività che favoriscano la socializzazione - Riconoscere eventuali sintomi 

ed attivare soccorsi - Comunicare con la famiglia ed eventuali figure sanitarie. Si offre: Contratto di

somministrazione -  CCNL Colf Badanti -  Tredicesima -  possibilità di ricollocazione su tutto il 

territorio italiano. Si richiede: Disponibilità eventuale alla convivenza in casa dell'assistito -  

Empatia, sensibilità e attenzione alla cura dell’assistito -  Capacità di dialogo e comunicazione

Rif. per candidatura: Ref. M19-A 

n. 5 posti per OSS per struttura vicinanze Cremona (M40) 

Il ruolo prevede attività di assistenza e cura ospiti. Si offre: contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro su turni ciclici (mattina, pomeriggio, notte), 6 giorni 

su 7 (anche festivi). Si richiede: qualifica OSS - gradita esperienza pregressa - pat.B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M40 
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n. 1 posto per Geometra presso azienda di serramenti nelle vicinanze di Cremona (C5G) 

La risorsa verrà impiegata nell'ufficio tecnico e svolgerà le seguenti mansioni:  rilievi, misure - 

preventivi - gestione cantiere. Contratto a tempo determinato 4 mesi con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno da lunedì a venerdì - Orario: 8.30-12.00; 14.00-18.30. Si richiede:  

diploma di geometra -  buona conoscenza del disegno tecnico (Autocad) e del pacchetto Office -  

propensione alla vendita -  spiccate doti organizzative - gradita esperienza nel settore edile -  pat. B 

-automunito

Rif. per candidatura: Rif. C5G 

n. 1 posto per Impiegato/a front office presso azienda settore serramenti nelle vicinanze di 

Cremona (C5) 

La risorsa si occuperà di:  gestione e smistamento delle telefonate - gestione calendario 

appuntamenti - archivio - rapportini lavoro Tempo determinato 4 mesi con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno 8.30-12.00; 14.00-18.30. Si richiede:  diploma di scuola media 

superiore - ottima padronanza della lingua italiana -  precisione e affidabilità -  buona conoscenza 

del pacchetto Office (word, excel)

Rif. per candidatura: Rif. C5 

n. 1 posto per Operaio edile presso impresa di rifacimento coperture, lattoneria in Cremona 

(C13) 

La figura si occuperà di:  rifacimento coperture e lattoneria - posa e revisione sistemi anticaduta. 

Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da lunedì a 

venerdì 7.00-12.00;13.00-16.00 - Son previste trasferte di più giorni sul territorio nazionale (max 8 

all'anno). Si richiede:  esperienza, anche minima nel settore edile, preferibilmente coperture e 

lattoneria - disponibilità a spostarsi sia sul territorio provinciale che nazionale -  capacità di utilizzo 

ipad per revisioni da compilare su appositi moduli -  buona conoscenza lingua italiana

Rif. per candidatura: Rif. C13 

n. 1 posto per operaio generico per ditta impianti a Cremona (M15) 

Il ruolo prevede di fornire supporto ai tecnico specializzati per la messa in posa di impianti elettrici 

Si offre: contratto a tempo determinato (3-6 mesi) con la possibilità di stabilizzazione -  Orario full 

time dalle 6/7 alle 16 dal lunedì al venerdì. Si richiede:  volontà e determinazione ad imparare un 

mestiere -  puntualità e affidabilità -  disponibilità a trasferte giornaliere in squadra -  buon italiano

Rif. per candidatura: Ref. M15 

n. 1 posto per Impiegato/a assicurativo/a presso Agenzia di assicurazione plurimandataria 

nelle vicinanze di Cremona (C29) 

La risorsa verrà adibita alle seguenti mansioni:  addetto/a al front office - gestione polizze 

assicurative - ramo auto Tempo indeterminato a fronte di comprovata esperienza nel settore - 

Tirocinio extracurriculare di 6 mesi se giovane alla prima esperienza lavorativa - Tempo pieno da 

lunedì a venerdì - Orario di lavoro: Lunedì mercoledì e giovedì dalle 9.00 alle 18.30 e 30m di 

pausa; - martedì e venerdì 9.00-15.00. Si richiede:  indispensabile esperienza nel settore assicurativo

(preferibilmente ramo auto) -  buone competenze informatiche, gradita conoscenza di applicativi 

delle compagnie assicurative -  pat. B automunito

Rif. per candidatura: C29 

n. 1 posto per operatore fiscale con esperienza in Cremona (M39) 

Il ruolo prevede l'adempimento di pratiche fiscali, elaborazione dichiarazione dei redditi, calcolo 

imu,..). Si offre: contratto di lavoro di 4 mesi -  orario full time dal lunedì al venerdì (08.30-18.30) +

sabato mattina. Si richiede esperienza pregressa nel ruolo presso studi commercialisti o presso 

patronati

Rif. per candidatura: Ref. M39 
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n. 1 posto per impiegato/a contabile per azienda in Cremona (M36) 

Il ruolo prevede: gestione contabilità ordinaria -adempimenti IVA -rapporti con banche -scadenzari 

-predisposizione F24 -fatturazione attiva e passiva. Si offre: contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro: 08.30 - 12.30 / 14.30 - 18.30 (flessibile) dal Lunedì 

al Venerdì. Si richiede: diploma Ragioneria o simili - esperienza pregressa - conoscenza del 

pacchetto Office e utilizzo di programmi gestionali

Rif. per candidatura: Ref. M36 

n. 1 posto per Contabile presso Società immobiliare in Cremona (C30) 

La risorsa svolgerà le seguenti mansioni: contabilità ordinaria, adempimenti fiscali, liquidazione 

IVA Tempo indeterminato oppure tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione - 

Orario di lavoro: tempo pieno da lunedì a venerdì 8.30-12.30; 14.00-18.00. Si richiede:  esperienza 

nel ruolo contabile -  diploma ad indirizzo amministrativo o laurea -  ottime competenze 

informatiche

Rif. per candidatura: Rif. C30 

n. 1 posto per impiegato junior amministrativo contabile per azienda vicinanze Cremona 

(M35B) 

Il ruolo include attività in ambito amministrativo/contabile:  Aiuto Inserimento ordini;  Aiuto 

Emissione DDT;  Fatturazione attiva (passiva back up);  Registrazione incassi e pagamenti; 

Registrazione carte di credito;  Riconciliazione e/c; Utilizzo home bancking e portali (es: stripe, 

nexi, Agenzia delle Entrate);  Archiviazione documentale - Front Office. Si offre: contratto full-

time a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario a giornata dal lunedì al venerdì. 

Si richiede: Minima esperienza pregressa nel ruolo -  Titolo obbligatorio: Diploma in Ragioneria -  

Titolo preferenziale: Laurea in Economia - Dimestichezza nell’utilizzo di gestionali -  Conoscenza 

del pacchetto office -  Discreta conoscenza della lingua inglese -  Attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M_35B 

n. 1 posto per stagista add. comunicazione/junior social media manager per struttura 

accademica in Cremona (M10) 

Il ruolo prevede la preparazione di materiale grafico, fotografico, video e testi e la relativa 

pubblicazione sui social media. Si offre: tirocinio di 6 mesi, prorogabile di ulteriori 6 - orario di 

lavoro: 36 ore settimanali (7 ore al giorno su una fascia oraria da concordare dalle 08:30 alle 18:30) 

Si richiede: diploma o laurea nell'ambito - conoscenza dei principali strumenti grafici - attitudine al 

team-working e al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M10 

n. 1 posto per Impiegato/a back office commerciale presso azienda settore carta nelle 

vicinanze di Cremona (C32B) 

La risorsa si occuperà di:  gestione ordini: raccolta ordini, inserimento in database, verifica e 

controllo - predisposizione documentazione - gestione spedizionieri e corrieri in collaborazione con 

la logistica - pianificazione lavoro interfacciandosi con la produzione e la direzione. Si offre 

contratto a tempo determinato per sostituzione maternità fino a dicembre 2025 - Tempo pieno. Si 

richiede: esperienza nel ruolo -  inglese liv. B2 o superiore -  ottime competenze relazionali -  

precisione e attenzione ai dettagli -  capacità di analisi e problem solving

Rif. per candidatura: rif. C32B 

n. 1 posto per add. back-office commerciale per azienda vicinanze Cremona (M42-A) 

Il ruolo prevede: gestione del ciclo completo degli ordini: ricezione, inserimento a sistema, 

monitoraggio e follow-up con i clienti -preparazione di preventivi, offerte commerciali e 

documentazione correlata -verifica e ricerca dei codici prodotto già inseriti a sistema, garantendo la 

corretta corrispondenza con le richieste dei clienti -contatto diretto con i clienti per supporto 
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operativo e gestione delle richieste -collaborazione con il reparto commerciale per la definizione di 

strategie e obiettivi di vendita -coordinamento con gli altri reparti aziendali (produzione, logistica, 

amministrazione) per garantire una corretta evasione degli ordini -gestione e aggiornamento dei 

database clienti. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di 

lavoro full-time dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma o Laurea in discipline economiche, 

linguistiche o affini - esperienza di almeno 2 anni in ruoli analoghi nel back office commerciale - 

ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office (in particolare Excel e Word) - fluente 

conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata (indispensabile per contatti con clienti esteri) - 

gradita conoscenza di una seconda lingua (francese, tedesco o spagnolo) - precisione, 

organizzazione, capacità di gestione delle priorità ed eccellenti capacità comunicative e relazionali -

preferibile conoscenza di software gestionali ERP, familiarità con strumenti di CRM per la gestione

dei clienti ed esperienza pregressa in aziende del settore industriale o tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M42-A 

n. 1 posto per add. back-office commerciale per azienda vicinanze Cremona (M19-B) 

Il ruolo prevede: -Data entry (anagrafica clienti, schede tecniche, ) Ricezione, inserimento a 

gestionale degli ordini ITA-EXP -Verifica con i Commerciali Senior delle condizioni commerciali -

Impostazione delle etichette contenenti le informazioni obbligatorie specifiche per i diversi mercati 

internazionali -Gestione delle relazioni con i clienti sia italiani che stranieri -Preparazione di offerte 

commerciali -Supporto ai commerciali Senior nella gestione quotidiana per garantire il 

raggiungimento degli obiettivi aziendali -Supporto alla rete di agenti -Coordinamento con il reparto 

logistico per la pianificazione delle spedizioni -Organizzazione eventi (Fiere, Missioni 

Commerciali) -Reportistica Si offre iniziale contratto di sostituzione maternità finalizzato 

all’assunzione diretta. Si richiede: Laurea indirizzo Linguistico/Economico - Attitudine 

commerciale - Preferibile esperienza in ruolo analogo (2-3 anni) - Buona conoscenza del pacchetto 

office, in particolare Excel/Outlook/Powerpoint - Ottima conoscenza della lingua inglese e di una 

seconda lingua - -Elevata attitudine al problem-solving e alla gestione dello stress - Autonomia 

operativa, precisione, spirito organizzativo e predisposizione a lavorare per obiettivi

Rif. per candidatura: Ref. M19-B 

n. 1 posto per add. commerciale Italia per azienda operante nel campo della green energy in 

Cremona (M7-A) 

Il ruolo prevede attività commerciale. Previste sia attività di back-office (gestione offerte, gestione 

contrattualistica) che trasferte. Previste attività di fidelizzazione dei clienti attuali e acquisizione di 

nuovi. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro a 

giornata dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: ottimo inglese - capacità di lettura disegno tecnico - 

spiccate capacità relazionali - disponibilità a trasferte quando necessario - si valutano anche profili 

junior da far crescere nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M7-A 

n. 1 posto per Sales Account per ditta in Cremona [M21-F] 

La risorsa verrà inserita nel team commerciale, e si occuperà dell’ampliamento della rete di vendita 

e del mantenimento del pacchetto clienti pre esistente. In collaborazione con il back office 

commerciale contribuirà alla redazione di preventivi e offerte commerciali ad hoc per ogni cliente. 

Si offre:  Assunzione a tempo indeterminato -  Orario full time dal lunedì al venerdì -  Formazione 

costante -  Ambiente di lavoro dinamico e stimolante. Si richiede:  Laurea o diploma ad indirizzo 

tecnico \ economico -  Capacità di lavorare in team -  Forte determinazione nel portare a termine gli 

obiettivi prefissati -  Spiccate doti comunicative e relazionali

Rif. per candidatura: Ref. M21-F 
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n. 1 posto per impiegato/a tecnico/a per azienda operante nel settore della sicurezza in 

Cremona (M37) 

Il ruolo prevede il supporto e l'assistenza alle verifiche documentali e di funzionamento su 

apparecchi di sollevamento. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/13:30-17.30 dal Lunedì al Venerdì. Si 

richiede: laurea in Ingegneria o diploma di perito industriale - conoscenza del pacchetto Office - 

utilizzo di gestionali interni (con affiancamento) - conoscenza base della lingua Inglese - pat. B - 

disponibilità a recarsi presso clienti con mezzo aziendale

Rif. per candidatura: Ref. M37 

n. 1 posto per progettista elettromeccanico per azienda vicinanze Cremona (M42-E) 

Il ruolo prevede: progettazione di componenti e sistemi elettro-meccanici per macchinari industriali,

utilizzando software CAD 2D/3D -sviluppo di schemi elettrici e disegni tecnici per il cablaggio e 

l’assemblaggio dei macchinari -analisi delle specifiche tecniche e definizione dei requisiti 

progettuali -collaborazione con il reparto produzione per il trasferimento delle soluzioni progettate e

il supporto durante la realizzazione dei prototipi -valutazione e selezione dei materiali e dei 

componenti elettro-meccanici -collaudo e verifica delle funzionalità dei macchinari progettati, con 

interventi di ottimizzazione e risoluzione di eventuali problematiche -gestione della 

documentazione tecnica e aggiornamento costante del database aziendale -supporto tecnico ai 

clienti e al reparto commerciale, se necessario. Si offre: contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time. Si richiede: laurea in Ingegneria 

Meccanica, Elettromeccanica o diploma tecnico con esperienza equivalente - esperienza di almeno 

3 anni nel ruolo di progettista elettro-meccanico - ottima conoscenza di software CAD 2D/3D (es. 

SolidWorks, AutoCAD o simili) - competenze nella progettazione elettrica e nella lettura di schemi 

elettrici - buona conoscenza delle normative tecniche di settore - capacità di problem solving e 

attenzione ai dettagli - buone capacità relazionali e attitudine a lavorare in team - preferibile 

conoscenza della lingua inglese per l’utilizzo di manuali tecnici e per il contatto con fornitori esteri, 

esperienza nella progettazione di macchinari industriali complessi, familiarità con le normative ISO 

9001:2015 e con procedure di certificazione di prodotto

Rif. per candidatura: Ref. M42-E 

n. 1 posto per assistente gestione cantieristica e service per azienda operante nel campo della 

green energy in Cremona (M7-B) 

Il ruolo prevede: coordinamento delle risorse sul cantiere -preparazione e verifica della 

documentazione burocratica richiesta secondo gli adempimenti di legge e tecnici, con caricamento 

delle relative pratiche a sistema -supervisione delle attività di service e organizzazione degli 

interventi in accordo con le esigenze del cliente finale -verifica della sicurezza sui cantieri. Si offre: 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro a giornata dal 

Lunedì al Venerdì. Si richiede: esperienza pregressa in un ruolo affine - formazione tecnica - 

preferibile possesso attestato ASPP - buona conoscenza della lingua inglese - competenze 

comunicative e commerciali per l'interazione con il cliente finale e l’organizzazione del lavoro delle

risorse - abilità organizzative, gestionali e di pianificazione - precisione nella gestione della 

documentazione e degli adempimenti

Rif. per candidatura: Ref. M7-B 

n. 1 posto per impiegato tecnico commerciale per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona

(M20-L) 

La risorsa verrà inserita nell'ufficio tecnico e si occuperà di:  stesura progetti tecnici e preventivi - 

analisi specifiche sui progetti e sui requisiti dei clienti. Si offre: contratto a tempo determinato per 

12 mesi finalizzata alla trasformazione a TI - orario full time dal lunedì al venerdì. Si richiede:  

minima esperienza nella mansione, con provenienza preferibilmente da Aziende del settore 
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metalmeccanico -  laurea o diploma ad indirizzo tecnico (meccanico, elettrico, elettronico, chimico, 

biologico) -  buona conoscenza dei principali sistemi informatici (Pacchetto Microsoft 365, 

AutoCad) -  buon livello di inglese sia scritto che parlato

Rif. per candidatura: Ref. M20-L 

n. 1 posto per ingegnere elettronico/informatico (reparto R&D) per azienda vicinanze 

Cremona (M20-A) 

La figura verrà inserita nel reparto Ricerca e Sviluppo e si occuperà di progettazione hardware,ma 

potrà anche lavorare su firmware/software o collaborare con ingegneri software dedicati. 

Parteciperà alla progettazione di nuovi prodotti e al supporto della produzione esistente. Nel 

dettaglio la risorsa inserita:  esegue la progettazione dettagliata di circuiti elettronici, compresa la 

simulazione e il test di verifica del progetto - esegue il layout dei circuiti stampati utilizzando il 

software Altium Designer - seleziona nuovi componenti, tenendo conto dell'obsolescenza, della 

disponibilità e del costo - crea progetti che prevedono il controllo elettronico delle prestazioni 

elettriche, funzionali e termiche dei sistemi - prepara e presenta i progetti elettronici agli altri 

membri del team di progettazione e agli stakeholder del progetto durante le revisioni dei progetti - 

documenta il lavoro di progettazione e prepara relazioni, assicurando che i file e le informazioni di 

progettazione siano aggiornati e conservati in conformità alle procedure aziendali - supporta il 

responsabile della ricerca e sviluppo nella registrazione e nella comunicazione dei progressi della 

progettazione ai team di progetto e di gestione. Si offre:  contratto full time 40 ore settimanali 

lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  contratto a tempo indeterminato -  inquadramento da definire 

sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la candidato/a. Si richiede:  laurea in 

ingegneria elettronica o informatica -  almeno 3 anni di esperienza di progettazione hardware in un 

settore rilevante, con forti competenze di progettazione elettronica a tutto tondo e di 

software/firmware - ottima conoscenza della progettazione analogica e digitale, inclusi - 

microprocessori/microcontrollori, logica programmabile, hardware/software - embedded, 

progettazione di SMPS, progettazione di PCB e progettazione di EMC, - acquisizione di schemi, 

PCB e simulazione con Altium designer o simili -  sviluppo di firmware in C e C++ -  eccellenti 

capacità analitiche e di problem solving -  buone capacità di comunicazione -  essere in grado di 

lavorare bene sia individualmente che come parte di un team -  ottima conoscenza della lingua 

italiana e inglese parlata e scritta -  ottima capacità di gestire il tempo, di utilizzarlo in modo 

efficiente e di essere flessibile e adattabile a priorità mutevoli, con un'adeguata capacità di 

multitasking -  automunito, con l'impulso e l'iniziativa di portare a termine i progetti secondo i piani

- capacità di adattarsi rapidamente in un ambiente in rapida evoluzione -  capacità di acquisire 

rapidamente nuove competenze e di lavorare con nuovi strumenti e tecnologie con poca 

documentazione o supporto

Rif. per candidatura: Ref. M20-A 

n. 2 posti per project manager per azienda vicinanze Cremona (M20-D) 

Il ruolo prevede di:  pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti. Controllare lo 

stato di avanzamento attraverso i KPI definiti e gestire i cambiamenti per raggiungere i risultati 

stabiliti. - coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni (project management, 

assistenza clienti, ingegneria, acquisti, produzione, qualità) per completare il lavoro entro le linee 

guida e riferire al Project Office Manager i progressi e le eventuali modifiche apportate al piano di 

progetto iniziale.  Emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di 

progetto, raccogliendo tutti i dati e le informazioni necessarie attraverso l'uso di strumenti aziendali 

e interagendo con le risorse del team di progetto.  Identificare le opportunità di ordini di modifica e 

supportare i clienti durante il processo per trovare la soluzione più adatta alle loro esigenze.  

Garantire il monitoraggio delle attività di progetto identificando eventuali rischi e/o opportunità e 

attuando le azioni necessarie. Promuovere lo sviluppo della cultura del Project Management. Creare
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una consapevolezza dei tempi/costi/rischi nel team di progetto. Guidare le iniziative del team di 

gestione e dell'organizzazione che contribuiscono all'eccellenza operativa a lungo termine. Si offre: 

contratto a tempo determinato (12 mesi) con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-

time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  inquadramento da definire sulla base 

delle effettive competenze del/la candidato/a. Si richiede:  laurea in ingegneria gestionale o 

meccanica.  Ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.  Esperienza pregressa di 

almeno 3 anni nel medesimo ruolo. In alternativa si valutano candidati Junior anche senza 

esperienza.

Rif. per candidatura: Ref. M20-D 

n. 1 posto per Magazziniere/a (TIROCINIO) presso farmacia nelle vicinanze di Cremona 

(C35) 

Mansioni: - operazioni di carico a magazzino - controllo scadenze - resi medicinali - sistemazione 

negli scaffali - gestione mail, Whats app Durata tirocinio: 6 + 6 mesi - Tempo pieno: 8.00-

12.00;15.00-19.30 lunedì solo il pomeriggio e sabato mattina - Indennità di partecipazione: euro 

600 primi 3 mesi, euro 700 successivi 3 mesi, dal 7 al 10 euro 800, ultimi 2 mesi euro 900. Si 

richiede: ottime doti di precisione e ordine -  capacità di problem solving -  collaborazione -  buona 

conoscenza pacchetto Office, posta elettronica, whatsapp

Rif. per candidatura: Rif. C35 

n. 1 posto per Magazziniere/Montatore mobili presso negozio di arredamento nelle vicinanze 

di Cremona (C1) 

La risorsa svolgerà le seguenti mansioni: - movimentazione merce, manuale e con transpallet - 

consegna e montaggio mobili presso clienti. Si offre contratto di apprendistato con possibilità di 

rinnovo a tempo indeterminato - Tempo pieno da lunedì a venerdì 8.00-12.00; 14.00-18.00. Si 

richiede - buona manualità -  forza e integrità fisica -  pat. B e automunito

Rif. per candidatura: Rif. C1 

n. 1 posto per Addetto/a approvvigionamento/acquisti e logistica presso azienda nelle 

vicinanze di Cremona (C32A) 

La figura si occuperà di:  gestione acquisti: pianificazione, negoziazione e gestione dei fornitori per 

l'approvvigionamento delle materie prime in linea con le esigenze produttive - logistica e trasporti: 

coordinamento delle spedizioni, prenotazione degli scarichi,dialogo con i magazzinieri per 

ottimizzare tempistiche e distribuzione - gestione delle scorte: monitoraggio del magazzino e 

pianificazione degli acquisti - ottimizzazione dei costo: analisi dei flussi logistici e ricerca soluzioni 

per ridurre i costi mantenendo alti standard di qualità reportistica e analisi: preparazione report sulle

attività di acquisto e logistica con l'obiettivo di migliorare i processi decisionali Tempo determinato 

12 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno. Si richiede:  diploma o laurea 

(preferibilmente ingegneria gestionale) -  conoscenza delle dinamiche logistiche e dei principali 

strumenti informatici (ERP, fogli di calcolo..) -  precisione e spirito di approfondimento -  approccio

analitico e flessibilità -  buona conoscenza lingua inglese parlata e scritta -  gradita esperienza 

pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Rif. C32A 

n. 1 posto per Mulettista/magazziniere per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M12-C) 

Il ruolo prevede, in base agli ordini ricevuti, la presa di materiale in magazzino e il trasferimento in 

produzione. E’ necessaria esperienza di uso muletto e patentino. Si offre: contratto a tempo 

determinato tramite somministrazione con la possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro 3 turni 

a ciclo continuo. Si richiede:  patentino carrello elevatore -  affidabilità e precisione -  ottimo 

italiano

Rif. per candidatura: Ref. M12-C 
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n. 1 posto per Manutentore meccanico presso azienda elettromeccanica nelle vicinanze di 

Cremona (C28)  La figura si occuperà di manutenzioni e riparazioni di apparecchiature 

elettromeccaniche (motori, pompe, ventilatori). Il lavoro si svolgerà prevalentemente in officina e 

saltuariamente presso le aziende clienti Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione

- Tempo pieno - Orario di lavoro: 8.00-12.00/14.00-18.00 da lunedì a venerdì. Si richiede:  

conoscenza base di manutenzione meccanica -  conoscenza base di impiantistica elettrica -  gradito 

diploma ad indirizzo meccanico/elettromeccanico. Rif. per candidatura: Rif. C28 

n. 1 posto per montatore elettromeccanico per azienda vicinanze Cremona (M42-B) 

Il ruolo prevede: assemblaggio elettromeccanico di componenti e macchinari industriali -

installazione e cablaggio di impianti elettrici sui macchinari -lettura e interpretazione di schemi 

elettrici, disegni tecnici e manuali di montaggio -collaudo funzionale dei macchinari assemblati e 

verifica delle prestazioni tecniche -identificazione e risoluzione di eventuali problematiche tecniche 

durante il montaggio -collaborazione con il team tecnico per ottimizzare i processi di montaggio e 

risolvere problematiche specifiche. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - orario di lavoro full-time. Si richiede: diploma tecnico o qualifica professionale in 

ambito elettromeccanico, elettrico o meccatronico - esperienza pregressa di almeno 2 anni nel ruolo 

di montatore elettromeccanico o in attività similari - buona conoscenza del disegno tecnico e degli 

schemi elettrici - abilità nell'utilizzo di strumenti di misura e attrezzature per il montaggio 

meccanico - conoscenze base di impianti elettrici e cablaggio - capacità di problem solving e 

attenzione ai dettagli - attitudine al lavoro in team e buona capacità organizzativa

Rif. per candidatura: M42-B 

n. 1 posto per manutentore meccanico per azienda in Cremona (M43) 

Il ruolo prevede la manutenzione meccanica di impianti e macchine per la produzione di mangimi 

per alimentazione animale. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 

-orario di lavoro full-time: 08:00-12:00/13:00-17:00 (5 giorni su 7) con trasferte. Si richiede: 

gradita esperienza pregressa (anche in altri ambiti industriali) - pat. B; auto - disponibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M43 

n. 2 posti per add. confezionamento per azienda alimentare vicinanze Cremona (M22-B) 

Il ruolo prevede lavoro su linea e gestione macchine per il confezionamento. Si offre: contratto a 

tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo 

continuo (06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00). Si richiede: minima esperienza nel ruolo - 

precisione e volontà di crescere nell'ambito - essere automuniti

Rif. per candidatura: Ref. M22-B 

n. 2 posti per add. impastatore per azienda alimentare vicinanze Cremona (M22-A) 

Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre:  tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo continuo 

(06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00). Si richiede:  determinazione, precisione, puntualità -  

esperienza nell'ambito della panificazione e prodotti da forno

Rif. per candidatura: Ref. M22-A 

n. 1 posto per impiantista-caporeparto area torrone cioccolato e mostarda (M41) 

Il ruolo include la conduzione e la gestione degli impianti e delle linee produttive sia in fase di 

avviamento che di chiusura (accensione e avviamento impianto, preparazione creme, gestione team 

di 3-5 persone, inserimenti dati in pannelli produttivi – PLC). Si offre: contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  Orario a tempo pieno dal lunedì al venerdì e/o 

sabato su turni con il seguente orario 6-14; 14-22 e 22-6. Si richiede: essere automunito - minima 

esperienza nel ruolo -  essere in possesso del patentino del muletto

Rif. per candidatura: Ref. M41 
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n. 1 posto per laserista e add. piegatura lamiere per azienda vicinanze Cremona (M42-D) 

Il ruolo prevede: -gestione delle macchine laser: utilizzo per il taglio di componenti metallici, con 

configurazione dei parametri in base ai materiali (es. acciaio, alluminio, ecc.) -piegatura 

lamiere:utilizzo delle presse piegatrici CNC per realizzare piegature conformi ai disegni tecnici -

lettura e interpretazione del disegno tecnico per programmare le lavorazioni su laser e presse 

piegatrici -carico e scarico dei materiali sulle macchine, con controllo qualità dei pezzi lavorati -

manutenzione ordinaria delle macchine e segnalazione di eventuali anomalie -collaborazione con il 

team di produzione per ottimizzare i processi e rispettare gli standard qualitativi aziendali. Si offre: 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time. Si 

richiede: diploma tecnico (perito meccanico, elettrotecnico o simili) - esperienza di almeno 2 anni 

nell'utilizzo di macchine laser e presse piegatrici CNC per il taglio e la piegatura di metalli - ottima 

capacità di lettura e interpretazione del disegno tecnico - conoscenza dei principali strumenti di 

misura (calibro, micrometro, ecc.) - precisione, attenzione ai dettagli e capacità di problem solving -

disponibilità a lavorare su turni, se richiesto

Rif. per candidatura: Ref. M42-D 

n. 3 posti per Operai metalmeccanici junior per azienda vicinanze Cremona (M20-C) 

Il ruolo prevede lavorazioni meccaniche. I profili identificati cresceranno come tornitori, saldatori e 

molatori. Si offre:  Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  Orario di lavoro full-time

con un'ora di pausa dalle 07:00 alle 16:00 o dalle 08:00 alle 17:00, dal Lunedì al Venerdì 

(possibilità di straordinari il Sabato mattina). Si richiede: Diploma di scuola superiore in ambito 

meccanico/ elettrico o qualifica tecnica -  Buona manualità -  Eventuale disponibilità a lavorare su 

due turni (mattina e pomeriggio) -  risulta requisito preferenziale avere maturato una minima 

esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M20-C 

n. 1 posto per operai per azienda settore metalmeccanico area Cremona (M25) 

Il ruolo prevede:  movimentazione carichi - caricamento linea - attrezzaggio impianto - inserimento 

e impostazione parametri bordo macchina - verifica processo produttivo - controllo qualità in linea. 

Si offre:  contratto di somministrazione iniziale con finalizzazione di stabilizzazione e assunzione in

organico -  dal lunedì al sabato. possibili straordinari la domenica -  Ciclo continuo (3+1) - turni con

orari: 5-13 / 13-21 / 21-5. Sono richiesti:  patente B e essere automuniti -  ottima conoscenza e 

comprensione della lingua italiana -  proattività, presenza e costanza - preferibile avere utilizzato 

carroponte e conoscenza calibro e micrometro

Rif. per candidatura: Ref. M25 

n. 1 posto per Add. termoformatura per azienda vicinanze Cremona (S31) 

Azienda di produzione materiali plastici ricerca operaio addetto alla termoformatura ed estrusione. 

Si offre: contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro 

su 3 turni (8-16/16-24/24-8) su 5gg/sett. Si richiede: conoscenza basi meccaniche - buona manualità

- disponibilità a lavorare su turni - pat.B, auto

Rif. per candidatura: Ref. S31 

n. 1 posto per add. estrusione per azienda vicinanze Cremona (M12-A) 

Il ruolo prevede di:  impostare la ricetta e creare la miscela aggiungendo additivi - dopo il processo 

di estrusione viene fatto un controllo qualità su spessore, larghezza e consistenza del prodotto - 

necessaria una certa forza fisica. Si offre contratto di somministrazione, poi a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico.  Orario su 3 turni a ciclo continuo. Si 

richiede:  ottima conoscenza della lingua italiana -  una certa forzo fisica -  volontà di lavorare a 

ciclo continuo su 3 turni -  precisione ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M12-A 
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n. 3 posti per add. cucina (S33-A)/add.pizza (M33-B)/cameriere/a di sala (S33-C) per catena 

ristorazione in Cremona 

Il ruolo prevede: per add. cucina: preparazione materie prime, cottura piatti, pulizia/lavaggio -per 

add.pizza: preparazione linea, stesura impasti, condimento, utilizzo forno elettrico -per cameriere/a: 

preparazione tavoli, servizio di sala, presa comande con palmare, attività di cassa. Si offre: contratto

a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro: 24/30 ore settimanali 

12:00-15:00/18:00-01:00. Indispensabile esperienza pregressa per il profilo di add. cucina, non 

necessaria per i profili di cameriere/a e add. pizza

Rif. per candidatura: Ref. S33 

n. 1 posto per add. controllo qualità ed esperto normativo per azienda vicinanze Cremona 

(M42-C) 

Il ruolo prevede: implementazione, gestione e mantenimento del sistema qualità ISO 9001 -gestione

e preparazione della documentazione per la certificazione ISO 9001 e ATEX -esecuzione di audit 

interni e supporto durante gli audit di terza parte -controllo qualità su processi produttivi e prodotti 

finiti -collaborazione con il reparto tecnico per la gestione della documentazione di commessa -

stesura e verifica di specifiche tecniche e procedure di qualità -contatto diretto con clienti e enti 

certificatori per conformità normativa. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - orario di lavoro full-time. Si richiede: diploma tecnico o Laurea in ambito 

ingegneristico o affine - esperienza consolidata nella gestione di sistemi qualità, con particolare 

focus su ISO 9001 e ATEX - capacità di lettura del disegno tecnico e conoscenza della 

documentazione di qualità - esperienza in audit interni e di terza parte - conoscenza delle procedure 

di certificazione e normative di riferimento - buona conoscenza della lingua inglese - ottima 

capacità di problem solving e gestione documentale - preferibile esperienza nel settore industriale, 

oil & gas, chimico o manifatturiero

Rif. per candidatura: Ref. M42-C 

n. 1 posto per add. alla catalogazione articoli da collezione per ditta settore antiquariato e 

collezionismo in Cremona - TIROCINIO (M_46) 

Il ruolo prevede la scansione e la schedatura di materiale antico/da collezione da catalogare, la 

sponsorizzazione dello stesso tramite piattaforme web/e-commerce e social, la gestione della 

clientela. Si offre:  tirocinio di 6 mesi con trasformazione a TI ed inserimento in organico -  orario a

giornata dal lunedì al venerdì -  40 ore/settimana -  indennità 1000euro/mese. Si richiede:  studi o 

esperienze lavorative pregresse in ambito culturale, archivistico, artistico e/o letterario -  

dimestichezza con gli strumenti informatici -  buona conoscenza della lingua inglese sia scritta che 

parlata - essere attenti, ordinati e precisi -  buone doti relazionali e predisposizione al contatto con il

pubblico -  passione per l'ambito (antiquariato/collezionismo, catalogazione) -  risulta requisito 

preferenziale avere una laurea in beni culturali, lettere, archivistica e biblioteconomia e avere 

maturato esperienza nel settore dell' antiquariato/ collezionismo/ numismatica/ bibliofilia/ 

modernariato.

Rif. per candidatura: Ref. M_46 

n. 1 posto per add. tecnico service/add. magazzino per azienda settore alimentare vicinanze 

Cremona - TIROCINIO 

Il ruolo prevede: manutenzione erogatori (pulizia, sanificazione, sostituzione componentistiche 

usurate) -supporto nell'installazione erogatori - gestione magazzino. Si offre: tirocinio di 6 mesi - 

orario di lavoro full-time 08:00-12:30/13:30-17:00 - indennità di partecipazione: 700 euro mensili 

Si richiede:   diploma tecnico/minima esperienza nella logistica-magazzino.

Rif. per candidatura: Ref. M_35A 

10



                                                                                         

 

 

Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: preselezione.crema@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive 37   offerte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 2 posti per Operat. Socio Sanit. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro08/2025R) 

Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento dell'igiene

e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della pulizia e igiene 

ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione al mantenimento delle 

capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti. Tempo determinato di sei mesi con

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello D - ccnl Aris. In possesso dell'Attestato 

di OSS/ASA, gradita esperienza nel ruolo.  Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di 

lavorare in Equipe. Conoscenza del programma gestionale CBA.  Patente B ed Automuniti. Disponibilità 

38h/settim. da lunedì a domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con un giorno di riposo 

settimanale.

Rif. per candidatura: Pro08/2025R 

n. 1 posto per Educatore/trice Profess. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro10/2025R) 

La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 

raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 

multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 

organizzare attività di animazione per gli Ospiti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di 

rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello F - ccnl Aris. - Disponibilità 38h/settim. da 

lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00 - 20,00, con un giorno di riposo settimanale. In 

possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza nel ruolo. - 

Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, competenza 

nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.  Conoscenza del programma gestionale CBA, fogli ci

calcolo Excel.  Patente B ed Automuniti.

Rif. per candidatura: Pro10/2025R 

n. 2 posti per OSS notturni per Coop. Sociale Onlus, zona Rivolta d'Adda (04/2025R) 

Operatori Socio Sanitari notturni. Le persone inserite si occuperanno di assistenza notturna di 

giovani con patologie psichiatriche o in cura per abusi di sostanze, presso appartamenti protetti, 

monitorandone l'assunzione delle terapie farmacologiche. Tempo determinato di tre mesi con 
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possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello D2, contratto Cooperative 

Sociali, retribuzione modulata sulle effettive prestazioni dei turni notturni. In possesso dell'Attestato

di OSS, gradita esperienza nel ruolo.  Conoscenza dei principali farmaci psichiatrici.  Patente B, ma 

non è indispansabile essere automuniti: il luogo di lavoro è raggiungibile coi mezzi pubblici.  

Disponibilità, da lunedì a domenica, con orario dalle 20,00 alle 8,00 ed un giorno di riposo 

settimanale.  Conoscenza lingua inglese sufficiente ed utilizzo pc base.

Rif. per candidatura: 04/2025R 

n. 1 posto per Addetto movimentazione materiali inerti con Pala ed escavatore gommato zona 

Crema (CR) - (Rif. 14B2025) 

Addetto movimentazione materiali inerti con Pala ed escavatore gommato per Azienda settore edile 

(Cava) vicinanze Crema zona Rivolta d'Adda. La persona inserita, si occuperà della 

movimentazione di materiali inerti tramite pala ed escavatore gommato Tempo indeterminato o 

determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato Preferibilmente con esperienza 

nell'utilizzo di macchine movimento terra, verranno comunque valutate anche persone disponibili 

ad essere formati per la mansione richiesta - Capacità di effettuare manutenzioni di tipo meccanico -

Gradito l'essere in possesso di abilitazione per l'uso di macchine movimento terra, se non in 

possesso possibilità di conseguire gli attestati in azienda. Disponibile per orario full time dal lunedì 

al venerdì ed eventualmente anche il sabato, inizio orario di lavoro alle 07:00 - Essere automunito 

per poter raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: 14B/2025 

n. 1 posto per Addetto Draga natante per estrazione materiale ghiaioso e sabbioso zona 

Crema (CR) - (Rif 14/2025) 

Addetto Draga natante per estrazione materiale ghiaioso e sabbioso per Azienda settore edile (Cava)

- vicinanze Crema, zona Rivolta d'Adda (CR) La persona inserita, si occuperà dell'utilizzo e della 

manutenzione giornaliera di draga natante per l'estrazione di materiale ghiaioso e sabbioso. Tempo 

indeterminato o Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato Gradita 

esperienza nell'utilizzo di draga natante, o comunque con esperienza in campi simili, verranno 

comunque valutate anche persone disponibili ad essere formati per la mansione richiesta - Capacità 

di effettuare manutenzioni di tipo meccanico - Disponibile per orario full time dal lunedì al venerdì 

ed eventualmente anche il sabato, inizio orario di lavoro alle 07:00 - Essere automunito per poter 

raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: 14/2025 

n. 1 posto per Impiegato/a fiscale - campagna fiscale 2025 sede di Crema (CR) - (Rif. 12/2025) 

Impiegato/a fiscale - campagna fiscale 2025 per Centro di assistenza fiscale di Crema (CR). La 

persona inserita si occuperà dell'assistenza e consulenza fiscale, dell'elaborazione delle 

dichiarazioni dei redditi di persone fisiche, elaborazione dati fiscali, compilazione ed invio modelli 

730 - IMU, verrà comunque fornita una preventiva formazione teorica e pratica in relazione alle 

disponibilità dei candidati individuati. Si offre:  Orario full time 40 h settimanali nella fascia oraria 

dalle 08:30 alle 18:30, con possibilità anche il sabato al mattino.  Tempo Determinato 4 mesi - 

CCNL Commercio e servizi - V° livello.  (inserimento previsto per marzo 2025). In possesso di 

Diploma di scuola superiore ambito economico e/o Laurea in materie economiche.  Capacità 

nell'utilizzo dei principali strumenti informatici e di software per l'elaborazione di pratiche fiscali.  

Preferibilmente con esperienza maturata presso CAF o studi di commercialisti.

Rif. per candidatura: 12/2025
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n. 1 posto per Impiegata/o Amministrativo/a contabile Studio professionale con sede a Crema 

- (Rif Pro12/2025) 

Impiegata/o Amministrativo/a contabile per Studio Professionale Associato di Crema (CR). La 

persona inserita si occuperà di registrazioni di contabilità semplificata ed ordinaria e di dichiarativi 

fiscali Tempo indeterminato - Preferibilmente con Laurea o Diploma in ambito economico -  

Richiesta esperienza precedente in studi di commercialisti.  Capacità di relazione per potersi 

integrare e collaborare al meglio con colleghi e clienti -  Ottimo uso PC, pacchetto OFFICE, 

programmi di contabilità - dichiarativi (TeamSystem) -  Disponibilità per orario full time dal lunedì 

al venerdì

Rif. per candidatura: Pro12/2025 

n. 1 posto per Addetta/o Elaborazione buste paga full time o part time a Crema (CR) - (Rif 

Pro05/2025) 

Addetta/o Elaborazione buste paga La persona inserita si occuperà dell'elaborazione cedolini paga e

adempimenti correlati, stipulazione contratti di lavoro, applicazione della normativa contrattuale 

collettiva e individuale, denuncia annuali CU, autoliquidazioni INAIL e mod. 770 e consulenza 

aziendale in materia di lavoro. Rapporti con gli istituti INPS e INAIL . Tempo indeterminato - 

Orario di lavoro full time o part time Si ricerca risorsa con esperienza acquisita in studi di 

consulenza del Lavoro, gestione e amministrazione del personale, payrolling e adempimenti 

connessi - Conoscenza dei principali strumenti informatici, lo studio utilizza Infinity di Zucchetti - 

Conoscenza delle procedure relative alla gestione delle paghe e contributi, gestione CCNL, gestione

rapporti con Enti assistenziali e previdenziali, materia del lavoro e gestione del personale - 

Richiesto senso di responsabilità, autonomia e forte orientamento ai risultati

Rif. per candidatura: Pro05/2025 

n. 1 posto per Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro junior zona di Caravaggio (CR) - (Rif. 

135/2024) 

Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro junior per Studio di Consulenza sulla sicurezza della zona 

di Caravaggio (CR). La persona individuata verrà inserita nell'ufficio tecnico, a seconda 

dell'esperienza maturata, effettuerà individualmente o con RSPP/altro tecnico i sopralluoghi e 

assistenza presso i clienti individuando e monitorando i fattori di rischio presenti negli ambienti di 

lavoro. In collaborazione con l’RSPP dello studio si occuperà dell'implementazione e del 

monitoraggio delle procedure atte a garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro e definisce le misure 

di prevenzione e protezione necessarie. Gestirà la documentazione in ambito sicurezza (stesura 

DVR, relazioni specifiche, piani di emergenza ed evacuazione). Tempo indeterminato o 

inizialmente a tempo determinato o apprendistato - CCNL Studi Professionali In possesso di Laurea

in una delle seguenti facoltà: scienze ambientali, in scienze naturali, ingegneria per l'ambiente e in 

tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.  Gradita, ma non indispensabile 

breve esperienza precedente nel settore e conoscenza della normativa legata alla sicurezza sul 

lavoro - Capacità di problem solving, buone doti relazionali per rapportarsi con colleghi e clienti - 

Conoscenza dei principali strumenti informatici, lo studio utilizza inoltre il gestionale 

EPLANWEB, ma non si richiede una conoscenza pregressa, è inoltre preferibile la conoscenza 

nell'utilizzo di strumentazione come vibrometro, fonometro, strumentazione per monitoraggi 

ambientali - Disponibilità ad orario full time 8.30-12.30-13.30-17.30 - Essere automuniti per 

eventuali visite presso aziende clienti, che verranno successivamente rimborsate

Rif. per candidatura: 135/2024 
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n. 1 posto per Impiegato/a Tecnico commerciale impianti idraulici e di climatizzazione - 

Crema (CR) - (Rif 02/2025) 

Impiegato/a Tecnico commerciale per Azienda di progettazione installazione ed assistenza impianti 

idraulici e di climatizzazione di Crema (CR). La persona individuata verrà inserita all'interno 

dell'ufficio tecnico, e seguirà attività di preventivazione, gestione ordini, progettazione, 

rapportandosi direttamente con i clienti. Inserimento direttamente a tempo indeterminato (se già con

esperienza) o a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato (se da 

formare) Richiesto Diploma o Laurea di indirizzo tecnico (Geometra, Perito industriale, Ingegneria)

-  Conoscenza base lingua Inglese.  Preferibilmente con conoscenza del settore edile e soprattutto 

del settore impiantistico -  Conoscenza e competenza nell’uso dei principali strumenti informatici 

ed eventualmente di CAD -  Disponibilità al tempo pieno a giornata, dal lunedì al venerdì, con orari 

8:00/12:00 e 13:30/17:30

Rif. per candidatura: 02/2025 

n. 1 posto per Impiegato/a per compilazione protocolli part time zona Arzago D'adda 

(13/2025R) 

Impiegato/a per compilazione protocolli part time per azienda installazione impianti 

aspirazione/condizionamento zona Arzago D'adda. La persona inserita si occuperà di stesura e 

compilazione di protocolli di monitoraggio ambientale e stesura di rapporti di conformità impianti, 

destinati alle aziende clienti, in base alle informazione e resoconti forniti dai tecnici in seguito ai 

loro sopralluoghi. Contratto in sostituzione maternità, con possibilità d'inserimento a tempo 

indeterminato. Disponibilità part-time dal lunedì al venerdì, dalle 8:30 alle 12.30. - Buone doti 

comunicative e predisposizione al lavoro in team. - Diploma di Maturità. - Buona conoscenza PC, 

Word, Excell.  Preferibilmente automunita, ma il luogo di lavoro è raggiungibile anche coi mezzi 

pubblici (zona nord del Cremasco)

Rif. per candidatura: 13/2025R 

n. 1 posto per Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro con esperienza zona di Caravaggio 

(CR) - (Rif 134/2024) 

Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro con esperienza per Studio di Consulenza sulla sicurezza 

della zona di Caravaggio (CR). La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico 

ed effettuerà sopralluoghi e assistenza presso i clienti individuando e monitorando i fattori di rischio

presenti negli ambienti di lavoro. In collaborazione con l'RSPP dello studio si occuperà 

dell'implementazione e del monitoraggio delle procedure atte a garantire la sicurezza nei luoghi di 

lavoro e definisce le misure di prevenzione e protezione necessarie. Gestirà la documentazione in 

ambito sicurezza (stesura DVR, relazioni specifiche, piani di emergenza ed evacuazione). Tempo 

indeterminato - CCNL Studi Professionali In possesso di Laurea in una delle seguenti facoltà: 

scienze ambientali, in scienze naturali, ingegneria per l'ambiente e in tecniche della prevenzione 

nell'ambiente e nei luoghi di lavoro. - Richiesta precedente esperienza nel settore e conoscenza della

normativa legata alla sicurezza sul lavoro - Capacità di problem solving, attenzione ai dettagli e 

comunicazione efficace verso i clienti ed i dipendenti delle aziende clienti. - Conoscenza dei 

principali strumenti informatici, lo studio utilizza inoltre il gestionale EPLANWEB, ma non si 

richiede una conoscenza pregressa, è inoltre preferibile la conoscenza nell'utilizzo di 

strumentazione come vibrometro, fonometro, strumentazione per monitoraggi ambientali - 

Disponibilità ad orario full time 8.30-12.30-13.30-17.30 - Essere automuniti per eventuali visite 

presso aziende clienti, che verranno successivamente rimborsate

Rif. per candidatura: 134/2024 
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n. 1 posto per Manutentore Antincendio anche prima esperienza per Azienda del Cremasco 

(07/2025R) 

Manutentore Antincendio anche prima esperienza. La persona inserita, in affiancamento a personale

esperto, si occuperà di interventi di manutenzione estintori, idranti, porte REI, maniglioni 

antipanico e della gestione dei relativi pagamenti (mediante POS o contanti, l'azienda fornirà un 

fondo cassa); l'attività sarà principalmente in missione, con rimborso spese del pasto. Fornito 

abbigliamento antinfortunistico aziendale. Contratto a tempo determinato di tre mesi per successivo 

tempo indeterminato. Licenza Media.  Disponibilità a frequentare i corsi obbligatori (che saranno 

pagati dalla Azienda) per il conseguimento delle abilitazioni necessarie.  Patente B: non 

indispensabile essere automuniti, saranno utilizzati mezzi aziendali.  Disponibile a lavorare a tempo

pieno dal lunedì al venerdì, con orario a giornata (8,00/12,00 - 13,30/17,30).  Richiesta flessibilità 

oraria, con riconoscimento lavoro straordinario.

Rif. per candidatura: 07/2025R 

n. 1 posto per Tecnico installatore per Azienda zona Arzago D'adda (149/2024R) 

Tecnico installatore per Azienda di installazione impianti di aspirazione e condizionamento. La 

persona inserita si occuperà di installazione, manutenzione, convalida, taratura, qualifica, 

certificazione di cappe a flusso laminare, sale operatorie, cappe chimiche, stufe da laboratorio, 

incubatori, apparecchi e strumenti da laboratorio presso ospedali, laboratori, aziende farmaceutiche.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi rinnovabili, per successivo inserimento a tempo 

indeterminato, V° livello CCNL Metalmeccanico Artigiano, 13 mensilità, buono pasto di euro 8,00,

pranzo a carico della società. Diploma ad indirizzo elettronico, elettrotecnico, chimico; conoscenze 

elettriche.  Verranno prese in considerazione anche candidature di personale non esperto, ma con 

forte interesse e voglia di imparare un nuovo lavoro. - Capacità di lavorare in autonomia e in 

gruppo.  Conoscenza base di word ed excel; gradite ulteriori conoscenze informatiche. - 

Disponibilità a straordinari infrasettimanali e al sabato mattina, retribuiti regolarmente con tariffa 

straordinaria. - Disponibilità a trasferte di 2/3 giorni, indicativamente ogni due mesi, con rimborso 

giornaliero per trasferta e spese a carico della società. - Patente B ed automunito, ma per gli 

spostamenti lavorativi sarà utilizzato il furgone aziendale.

Rif. per candidatura: 149/2024R 

n. 1 posto per Manutentore impianti su tre turni zona Casaletto di Sopra (CR) - (Rif. 

06B/2025) 

Manutentore impianti su tre turni per Azienda di produzione articoli in materie plastiche zona 

Casaletto di Sopra (CR) La persona inserita si occuperà dell'attività di manutenzione ordinaria e 

straordinaria per interventi sugli impianti in ambito elettronico, meccanico ed idraulico. Si offre:  

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL Gomma materie 

plastiche -  Orario di lavoro full time su tre turni (06:00/14:00 - 14:00/22:00 - 22:00/06:00)  

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.  Preferibilmente con precedente 

esperienza di manutentore ambito elettronico /meccanico/idraulico.  Conoscenze informatiche dei 

principali strumenti informatici -  Buona manualità e capacità in verifica guasti e ripristino impianti 

-  Essere in possesso della patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 06B/2025 

n. 1 posto per Elettricista o Apprendista elettricista azienda a pochi km da Crema (CR) - (Rif.

15/2025R) 

Elettricista o Apprendista elettricista per Azienda di installazione Impianti elettrici civili ed 

industriali a pochi Km da Crema (CR) La persona individuata verrà inserita o formata per la 

realizzazione e manutenzione di impianti elettrici, civili ed industriali ed automazioni industriali. 

Contratto a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato oppure iniziale 

apprendistato se nessuna esperienza (età max 29 anni) - Interesse per la mansione o esperienza nel 
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settore.  Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario a giornata.  Disponibilità per 

attività da svolgere presso cantieri.  Possesso patente B ed automuniti per raggiungere la sede di 

lavoro -  Se nessuna esperienza pregressa, avere massimo 29 anni di età per inserimento tramite 

contratto di apprendistato. Rif. per candidatura: 15/2025R 

n. 1 posto per Apprendista/Operaio attività di Carpenteria leggera a pochi km da Crema 

(CR) - (Rif. 11/2025) 

Apprendista/Operaio attività di Carpenteria leggera per Azienda settore metalmeccanico a pochi 

Km da Crema (CR). La persona inserita, si affiancherà ad un collega per essere formato nell'utilizzo

di torni ed altri strumenti per le attività di produzione ed assemblaggio di prodotti, in particolare per

il settore petrolchimico. Si offre:  Orario full time da lunedì a venerdì 08:00/12:00 - 13:30/17:30 

con eventuale disponibilità al sabato mattina, ma solo in caso di necessità.  Tempo determinato di 3 

mesi e successivo inserimento a tempo indeterminato o apprendistato se nessuna esperienza - 

Inserimento previsto per sostituzione personale per raggiungimento dell’età pensionabile 

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico, ma non è un requisito 

indispensabile. Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici.  Predisposizione per 

attività in produzione e nell'utilizzo di utensili e strumenti quali smerigliatrice, taglierina per 

lamiere, torni. Dotato di buona manualità e disponibilità ad apprendere. Preferibilmente con età 

massima di 29 anni per poter essere inseriti con contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 11/2025 

n. 2 posti per Addetti conduzione impianto automatico su tre turni zona Casaletto di Sopra 

(CR) - (Rif 06/2025) 

Addetti conduzione impianto automatico su tre turni per Azienda di produzione articoli in materie 

plastiche vicinanze Crema, zona Casaletto di Sopra (CR). Le persone inserite, si occuperanno della 

conduzione degli impianti automatizzati in produzione, controllando che gli impianti funzionino 

correttamente. Si offre:  Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato  

CCNL Gomma materie plastiche -  Orario di lavoro full time su tre turni (06:00/14:00 - 14:00/22:00

P 22:00/06:00)  Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.  Preferibilmente 

con precedente esperienza in linee di produzione, ma verranno valutate anche candidature senza 

esperienza.  Conoscenze informatiche nell'uso dei principali strumenti informatici -  Conoscenza e 

capacità di letture di disegni elettrici e schemi idraulici - Essere in possesso della patente B ed 

automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 06/2025 

n. 1 posto per Operaio settore Galvanica con o senza esperienza - (Rif. 09/2025) 

Operaio settore galvanica per Azienda di lavorazioni Galvaniche a pochi chilometri da Crema in 

direziona Sud. La persona inserita, si occuperà o verrà formata per attività di pesatura, carico e 

scarico materiale, fino a seguire l'attività di tutto l'impianto. Si Offre:  Contratto a tempo 

determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato - Orario full time, dal lunedì al 

venerdì, orario 06/07:00 - 14/15:00 Buona manualità conoscenze base nell'utilizzo di utensili 

manuali - Gradita esperienza nel settore, ma verranno valutati anche candidati senza pregressa 

esperienza.  L'essere in possesso del patentino del muletto sarà un requisito ulteriore, ma non è 

indispensabile.  Essere in possesso di patente B per utilizzare eventuale furgone per consegne

Rif. per candidatura: 09/2025 

n. 2 posti per Operai/e anche senza esperienza per Azienda cosmetica zona Crema 

(Pro09/2025R)  Operai/e anche senza esperienza. Le persone inserite si occuperanno di 

riempimento e confezionamento prodotti cosmetici. Contratto di somministrazione, livello A 

chimica piccola industria. Buona manualità.  Patente B ed automuniti.  Disponibilità al tempo pieno 

a giornata (8-17.30), o due turni (06:00/14:00 e h14:00/22:00).

Rif. per candidatura: Pro09/2025R 
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n. 1 posto per Operaia/o Apprendista settore cosmetico zona Casaletto Ceredano (CR)- 

(Pro17/2025) 

Operaia/o Apprendista per confezionamento e bollinatura per azienda settore cosmetico Casaletto 

Ceredano (CR). Le persone inserite verranno inserite e formate per attività di confezionamento da 

svolgere in linea. Concreta opportunità di trovare un'opportunità stabile a tempo indeterminato, 

l'azienda mette a disposizione la possibilità di implementare la retribuzione con premi di 

produzione. All'interno dell'azienda è stata allestita una sala mensa, dove potersi fermare per la 

pausa pranzo. Orario full time a giornata - lunedì - giovedì : 08.00 - 12.30 / 13.15 - 16.45 - venerdì :

07.00 - 12.30 / 13.00 - 15.30 -  Contratto di apprendistato III livello, dalla durata di 36 mesi e 

successivo passaggio come operai/e specializzati (età massima di 29 anni). Buona manualità e 

predisposizione ad apprendere lavoro di bollinatura e confezionamento cosmetici effettuando lavoro

in linea - Età massima di 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato - Essere 

automuniti

Rif. per candidatura: Pro17/2025 

n. 1 posto per Addetto attività di falegnameria mobili su misura - (Rif 08/2025) 

Addetto attività di falegnameria per Azienda realizzazione mobili su misura a pochi chilometri da 

Crema La figura inserita si occuperà in supporto ad un falegname esperto della sezionatura e del 

montaggio mobili di arredo in legno . Orario full time 08:00/12:00 - 13:30/17:30 con eventuale 

disponibilità al sabato mattina se necessario - Tempo determinato di 6 mesi per successivo 

inserimento a tempo indeterminato.  Richiesto diploma licenza media o superiore -  Conoscenza 

degli strumenti per la creazione ed il montaggio di mobili in legno -  Buona manualità ed interesse 

per l'attività di falegname -  Essere automuniti o comunque in grado di raggiungere autonomamente 

la sede di lavoro a pochi chilometri a nord di Crema.

Rif. per candidatura: 08/2025 

n. 1 posto per Falegname o apprendista Falegname per Azienda arredamenti zona Zelo Buon 

Persico (LO) (Pro04/2025) 

Falegname o apprendista Falegname. La figura verrà inserita in produzione per la realizzazione dei 

mobili come da indicazioni dei clienti. Verranno utilizzati macchinari automatici per il taglio del 

legno, è pertanto richiesta anche una conoscenza del pc e del disegno tecnico per effettuare dei 

progetti su misura. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 

indeterminato o eventuale contratto di apprendistato se privo di esperienza. In possesso di diploma 

di scuola superiore o con esperienza nel settore.  Interesse per la lavorazione del legno e 

realizzazione di mobili su misura, Capacità nell'utilizzo strumenti per il taglio, la misurazione il 

fissaggio di mobili, lettura progetti e capacità di posa in opera.  Disponibilità full time.

Rif. per candidatura: Pro04/2025 

n. 1 posto per Aiuto falegname per costruzione e montaggio mobili zona Crema (CR) - (Rif. 

Pro24/2025) 

Aiuto falegname per costruzione e montaggio mobili per Falegnameria a circa 5 km a nord di 

Crema (CR). La persona inserita si affiancherà al titolare della falegnameria per supporto ad attività 

di montaggio e costruzione mobili. Contratto a tempo determinato per successivo inserimento a 

tempo indeterminato - Disponibilità per attività di montaggio mobili su misura -  Preferibilmente 

con esperienza nel ruolo, ma verranno valutati anche candidati senza un'esperienza professionale, 

ma con interesse per il settore.  Predisposizione per ruoli pratici ed impegnativi fisicamente -  

Disponibilità per orario full time da lunedì a venerdì.

Rif. per candidatura: Pro24/2025 

n. 1 posto per Barista cameriere per Bar zona Crema (120/2024R) 

Barista cameriere. La figura inserita si occuperà, inizialmente in affiancamento a personale esperto, 

di somministrazione bevande, aperitivi, caffetteria, cura tavoli, bancone e locale. Contratto a tempo 
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determinato con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Gradita esperienza nella mansione.  

Capacità di gestione della clientela, buone doti comunicative. Gradita conoscenza della lingua 

inglese base. Disponibilità dal lunedì a sabato principalmente nel pomeriggio, con orari indicativi 

tra le 16.00 e le 20 e di mattina dalle 8.00 alle 12.00.  Possibilità anche di orari part-time.

Rif. per candidatura: 120/2024R 

n. 1 posto per Barista per Cafè diurno per Locale ad una decina di km a est da Crema 

(138/2024R) 

Barista ore settimanali per Cafè diurno. La persona inserita si occuperà del servizio al banco ed ai 

tavoli. Contratto a tempo determinato di 12 mesi, o a chiamata, con finalità d’inserimento a tempo 

indeterminato. Indispensabile esperienza.  Buone doti relazionali, serietà, gentilezza, bella presenza.

Disponibilità ad orario part time o full time con turni a rotazione dalle 7 alle 13 e dalle 15.30 alle 

alle 21.00, dal lunedì alla domenica, con un giorno di riposto settimanale da concordare.  Verranno 

valutate anche candidature part time per orari inferiori.

Rif. per candidatura: 138/2024R 

n. 1 posto per Barista o Apprendista Barista - addetta/o al banco zona di Crema (CR) - (Rif 

01/2025) 

Barista o Apprendista Barista - addetta/o al banco per Bar - Pasticceria zona di Crema (CR) La 

figura verrà inserita per la gestione del servizio ai tavoli ed al banco (bar e pasticceria), occupandosi

della somministrazione delle bevande, ordini di caffetteria ed attività di supporto alla clientela per la

vendita, il confezionamento e la sistemazione dei prodotti di pasticceria. Dovrà inoltre occuparsi 

della pulizia del banco e del locale a fine turno. Contratto a tempo determinato con possibilità 

d’inserimento a tempo indeterminato o contratto di Apprendistato se età inferiore ai 29 anni e 

nessuna esperienza precedente. Preferibilmente con titolo di studio o qualifica nel settore 

(Alberghiera o qualifica in settore Ristorazione).  Capacità di gestione della clientela, 

somministrazione bevande e servizio caffetteria al banco ed ai tavoli.  Gradita una precedente 

esperienza nel ruolo, ma non è un requisito indispensabile - Disponibilità orario full time, da 

martedì a domenica (dalle 07:00 alle 11:00 e dalle 16:00 alle 19:00)

Rif. per candidatura: 01/2025 

n. 1 posto per Addetto alle pulizie e gestione bidoni raccolta differenziata presso condomini - 

Crema (CR) - (Rif Pro01/2025) 

Addetto alle pulizie e gestione bidoni raccolta differenziata presso condomini per Società 

cooperativa di Servizi di Crema (CR). La persona inserita, si occuperà di attività di pulizie presso 

condomini con altri colleghi e successivamente in autonomia anche di ritirare, pulire e risistemare i 

raccoglitori della raccolta differenziata presso condomini ed aziende di Crema . Tempo determinato 

per successivo inserimento a tempo indeterminato. Orario di lavoro:  contratto iniziale di un mese a 

30 ore settimanali, dal lunedì al sabato dalle 08,00 alle 13,00, successivamente si valuterà il 

passaggio ad un full time di 40 ore settimanali o ad un part time di 30 h settimanali su sei giorni 

dalle 12,00 alle 17,00 Disponibilità per muoversi sulla zona di Crema e dintorni, verrà fornito 

mezzo aziendale.  Disponibilità nello spostamento di raccoglitori pesanti, richieste pertanto buone 

doti fisiche. Indispensabile essere in possesso di patente B.

Rif. per candidatura: Pro01/2025 
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n. 1 posto per Cameriera/e ai piani 20/25h settimanali per Hotel-Motel zona Crema 

(Pro11/2025R) 

La persona inserita si occuperà di effettuare le pulizie e la sistemazione delle stanze: verranno 

garantite minimo 20h settimanali di lavoro. Contratto a chiamata per i primi 3 mesi, successivo 

contratto a tempo determinato a 25h/settimanali. Richiesta precedente esperienza nel ruolo . - 

Disponibilità ad orari 08:30 alle13:30 principalmente nel fine settimana.  Patente B ed automuniti.

Rif. per candidatura: Pro11/2025R 

n. 1 posto per Addetti alle pulizie part time 10 h sett. zona Crema e Spino d'Adda (CR) - (Rif 

05/2025) 

Addetti alle pulizie part time 10 h settimanali per Impresa di pulizie civili ed industriali La persona 

individuata, si occuperà principalmente di pulizie generali domestiche in case private .  Orario di 

lavoro: lunedì (07:30/10:30), martedì (08:30/11:30) e venerdì (14:00/18:00) -  Tempo determinato 

12 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato. Disponibilità per la zona di Crema 

città e Spino d'Adda.  Richiesta esperienza pregressa nel settore delle pulizie, domestiche e/o 

industriali - Richiesta attenzione ed accuratezza nello svolgimento delle mansioni.  Essere 

automuniti

Rif. per candidatura: 05/2025 

n. 2 posti per Autisti patente C - CQC consegne in giornata sede Crema - (Rif.16/2025) 

Autisti patente C - CQC per Azienda di trasporto merci di Crema (CR) Le persone inserite, 

effettuarennao carico e scarico merce, consegne e ritiri verso clienti, attività che si svolge con orario

a giornata, le tratte sono prevalentemente a livello provinciale e regionale. Tempo determinato per 

successivo inserimento a tempo indeterminato.  Preferibilmente con esperienza nell'utilizzo di 

mezzi, ma non è indispensabile -  Richiesta serietà ed affidabilità.  Disponibile per orario full time 

dal lunedì al venerdì.  Essere in possesso di patente C con CQC -  Richiesta immediata 

disponibilità.

Rif. per candidatura: 16/2025 

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante elettricista pochi km da Crema (CR) - (Rif 27T/2024) 

Tirocinante elettricista per Azienda di installazione impianti elettrici civili ed industriali a pochi Km

da Crema La persona inserita, si affiancherà ai colleghi esperti per essere formato e dare supporto 

nelle attività di impiantistica in cantieri. Supporto per infilaggio linee, montaggio di interruttori, 

assistenza nella varie mansioni Tirocinio di 6 mesi, indennità proposta di 700 euro più pasti a carico

dell'azienda - Interesse per il settore e buona manualità -  Preferibilmente in possesso di qualifica in 

ambito elettrico o elettrotecnico per conoscenze base della mansione -  Disponibilità ad effettuare 

attività di supporto in cantieri.  Disponibilità ad orario Full Time dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 

13:00 alle 17:00.  Possibilmente essere in possesso di patente ed automunito

Rif. per candidatura: 27T/2024 
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  22     offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Casalmaggiore.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Assistente di studio odontoiatrico in Viadana.(GP6) 

Assistenza al medico odontoiatra durante le sedute cliniche. Preparazione e sterilizzazione degli strumenti e 

dei materiali odontoiatrici. Gestione e organizzazione degli appuntamenti e delle cartelle cliniche. Cura 

dell'igiene e della sicurezza del posto di lavoro. Accoglienza e gestione dei pazienti, offrendo supporto 

durante la loro permanenza nello studio. Contratto a tempo determinato (n. mesi 12) con possibile rinnovo a 

tempo indeterminato.  Orario: dal lunedì al sabato (escluso il martedì) dalle 15:30 alle 21:00 - Qualifica ASA

(Assistente Studio Odontoiatrico) conseguita.  Esperienza, anche breve, in studi odontoiatrici è preferibile.

Rif. per candidatura: GP6 

n. 1 posto per Impiegato amministrativo per azienda in zona Rivarolo Mantovano (AM24) 

La risorsa dovrà occuparsi di contabilità industriale, pratiche fiscali, etc. Rapporto a tempo 

determinato di 4 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Orario di lavoro full time 

dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 17:00 o dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 

14:00 alle 18:00 (previsti su turnazione 1/2 sabati al mese) Diploma di Ragioneria o Laurea in 

Economia Aziendale;  Conoscenza del Pacchetto Office; Voglia di apprendere e resistenza allo 

stress; Gradita conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: AM24 

n. 1 posto per Impiegata amministrativa per azienda sita in San Giovanni in Croce (AM01) 

La risorsa ricercata si occuperà di inserimento e ricevimento ordini, commercio con i clienti esteri, 

preparazione dei documenti di spedizione, etc. Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario full time dal lunedì al venerdì, orario: dalle 

08:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 16:00. Diploma in ragioneria o laurea in Economia; Conoscenza 

della lingua inglese;  Conoscenze sull'utilizzo del PC.

Rif. per candidatura: AM01 
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n. 2 posti per Data entry per azienda sita in Viadana. (GP2) 

La risorsa si occuperà dell'inserimento di diverse tipologie di dati all'interno dei sistemi informatici 

(excel, Sap, Zucchetti).Si occuperà, inoltre, della gestione dei turni del personale e della posta 

elettronica. Contratto di lavoro a tempo determinato (n. 2 mesi) con possibile rinnovo a tempo 

indeterminato.  Retribuzione in base all'esperienza del candidato - pregressa esperienza di n. 2 anni 

nelle mansioni;  diploma;  preferenza nel caso di conoscenza di software Sap e Zucchetti;

Rif. per candidatura: GP2 

n. 10 posti per Operai addetti all'imballaggio per azienda sita in Viadana (GP3) 

Il candidato, inserito in una linea automatica, dovrà prelevare un campione di materiale per 

verificarne la qualità ed inserirlo nell'imballo nella posizione corretta. Contratto di lavoro a tempo 

determinato (n.2 mesi) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro su turni dalle 

06:00-14:00 / 14:00-22:00 - manualità ed attenzione. Rif. per candidatura: GP3 

n. 3 posti per Operai generici per azienda sita in Casalmaggiore (AM04) 

La risorsa ricercata dovrà eseguire dei lavori manuali con o senza l'ausilio di utensili. Rapporto a 

tempo determinato di 3 mesi con possibilità di rinnovo. Contratto di lavoro full time dal lunedì al 

venerdì su due turni: 06:00 / 14:00 o 14:00 / 22:00.  Richiesta buona forza e resistenza fisica;  

Disponibilità a lavorare su turni;  Avere una buona manualità; Gradita esperienza pregressa nel 

settore industriale.

Rif. per candidatura: AM04 

n. 2 posti per Addetti alla manutenzione presso azienda sita in Casalmaggiore (AM05) 

Le risorse dovranno occuparsi della riparazione, manutenzione e supervisione dei macchinari 

industriali dello stabilimento. è previsto un periodo di formazione retribuito di 2/3 mesi (in base 

all'esperienza del candidato) presso un altro stabilimento dell'azienda sito a circa 50km da 

Casalmaggiore, dopo il periodo di formazione il candidato prenderà servizio nello stabilimento di 

Casalmaggiore. Rapporto a tempo determinato con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. - 

Orario di lavoro full time dal lunedì al venerdì dalle ore 07:50 alle 17:10 (1 ora di pausa pranzo e 20

minuti di pausa durante il turno).  Utilizzo di utensili adibiti alla manutenzione;  Volontà ed 

interesse ad essere formato nel ruolo; Conoscenze meccaniche date dal titolo di studio o corso di 

manutenzione o esperienza nel campo;  Patente B.

Rif. per candidatura: AM05 

n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attività di ristorazione in zona Casalmaggiore (AM22/B) 

La risorsa ricercata si occuperà delle attività di supporto al cuoco:  utilizzo affettatrice; pulizia 

utensili e ripiani;  impiattamento;  utilizzo griglia;  pulizia e taglio delle verdura;  lettura comande;  

altre attività affini. Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro: Venerdì e Sabato dalle ore 17:30 

all'1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore 15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa. - 

Patente B;  Conoscenza delle preparazioni di base; Capacità di lavoro in team;  Capacità di lavorare 

sotto stress;  Flessibilità oraria;  Buona manualità e precisione.

Rif. per candidatura: AM22/B 

n. 1 posto per Cameriere per attività di ristorazione zona Casalmaggiore (AM22) 

La risorsa dovrà occuparsi di accogliere il cliente, gestire la comanda, servizio al tavolo e cura del 

cliente, apparecchio, sbarazzo e riallestimento tavoli, gestione e riordino sala, coordinamento dei 

tempi e delle uscite con la cucina, servizio al tavolo. Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Contratto part-time di circa 24 ore lavorative.  Giorni 

e orari di lavoro:  Sabato dalle ore 17:30 alle 01:30 circa;  Domenica o dalle 11:00 alle 15:00 o dalle

19:00 alle 23:00 circa (1 servizio).  Patente B -   Predisposizione al contatto con il cliente.

Rif. per candidatura: AM22 
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 35    offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Soresina.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 15 posti per STAGIONALI AGRICOLI per azienda settore Chimico vicinanze Soresina 

Full time dal lunedì al venerdì a giornata o su due turni 6-14 o 14-22 disponibilità anche il sabato 

mattina per straordinari. Contratto stagionale di un mese da marzo ad aprile. Gradita precedente 

esperienza nel settore, uso pc, conoscenza ottima italiano, buon rapporto con i numeri

Rif. per candidatura: PRO19/25 

n. 1 posto per TUTTO FARE per azienda agricola vicinanze Pizzighettone 

Full time su turnazioni settimanali. Scopo stabilizzazione. La risorsa si occuperà di riordino 

dell'azienda, tinteggiatura, piccole manutenzioni edili, pulizie, gestione animali da cortile

Rif. per candidatura: PRO09/25 

n. 1 posto per TRATTORISTA per azienda vicinanze Pizzighettone 

Richiesta disponibilità Full time. Contratto di lavoro da Febbraio a Novembre. Richiesta esperienza 

nell'utilizzo del trattore per la coltivazione della terra. Gradito attestato

Rif. per candidatura: PRO138/24 

n. 1 posto per FISIOTERAPISTA per Rsa vicinanze Soresina 

Da concordare, la struttura è disponibile a seconda delle necessità del professionista. A tempo 

indeterminato – collaborazione. Richiesta esperienza ed formazione ed abilitazione alla mansione.

Rif. per candidatura: PRO137/24 

n. 2 posti per ASA-OSS per strutture sanitarie- assistenziali nel territorio. 

Richiesta disponibilità a lavoro su tre turni a ciclo continuo disponibilità full time. Scopo 

assunzione a tempo indeterminato. Richiesta attestato e minima esperienza nel settore

Rif. per candidatura: PRO01/25 
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n. 1 posto per IMPIEGATI DI MAGAZZINO per azienda di commercializzazione prodotti 

agricoli in Pizzighettone 

Richiesta disponibilità full time dal lunedì al venerdì orario 8-12 e 14-18. Tempo determinato 

finalizzato alla stabilizzazione. Si occuperà di merce in uscita, carico Ddt a gestionale, gestione 

ordini web, supporto gestione spaccio. - Uso pc. Rif. per candidatura: PRO03/25 

n. 1 posto per UFFICIO ACQUISTI per azienda settore tessile vicinanze Pizzighettone 

Contratto full time dal lunedì al venerdì con possibilità di straordinari. Scopo stabilizzazione diretta 

con l'azienda. Richiesta formazione a carattere economico, esperienza in contabilità, gradita anche 

in ufficio personale.  Conoscenza lingua Inglese parlata e scritta

Rif. per candidatura: PRO12/25 

n. 1 posto per IMPIEGATI AMMINISTRATIVI - CONTABILI per azienda di lavorazione 

legno in Castelleone 

Richiesta disponibilità dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 8-12 e 13:30-17:30. 

Occasionalmente sabato mattina. Scopo stabilizzazione. La risorsa si occuperà di : prima nota, 

banche, emissione Ddt, fatturazione attiva e passiva.  Richiesta formazione tecnica-economica

Rif. per candidatura: PRO08/25 

n. 1 posto per SISTEMISTA JUNIOR per azienda alimentare nel soresinese 

FULL-TIME 40 ore settimanali Stage o contratto a tempo determinato di 6 mesi, finalizzato alla 

stabilizzazione Requisiti -  Diploma o Laurea ad indirizzo informatico;  ottime capacità relazionali 

con i vari stakeholders interni e esterni;  Disponibilità a svolgere trasferte;  Buona conoscenza della 

lingua inglese scritta e parlata; Conoscenza base dei sistemi operativi Microsoft (Windows 10/11) - 

La conoscenza pacchetto Office 365 sarà un requisito preferenziale

Rif. per candidatura: PRO06/25 

n. 1 posto per OPERAI MAGAZZINIERI per azienda metalmeccanica vicinanze Soresina 

Full time dal lunedì al venerdì con possibili straordinari. Scopo stabilizzazione in azienda. La 

risorsa deve avere dimestichezza nell'utilizzo del computer (pacchetto office e preferibilmente 

conoscenza del gestionale AS400) si occuperà:  della preparazione e distribuzione del materiale 

(materie prime, consumabili e DPI);  del controllo fisico e registrazione dei materiali in ingresso / 

uscita (DDT);  ritiro e registrazione degli ordini di produzione (per gli avanzamenti della 

commessa);  inventario fisico;  inserimento ordini;  utilizzo del carrello elevatore.

Rif. per candidatura: PRO13/25 

n. 1 posto per OPERAIO JUNIOR ADDETTO AL MAGAZZINO RICAMBI per azienda 

alimentare nel soresinese 

Full-time, 40 ore settimanali, orario 8,00-18,00, dal lunedì al venerdì Scopo stabilizzazione La 

risorsa selezionata si occuperà delle seguenti attività: gestire il magazzino aziendale con attenzione 

all’ordine e all’organizzazione; interfacciarsi direttamente con le richieste dei colleghi meccanici, 

elettricisti, tubisti relative ai pezzi di ricambio; utilizzare strumenti informatici e software gestionali 

per la tracciabilità dei ricambi e la gestione del magazzino; monitorare le giacenze e gestire le scorte

dei ricambi; ordinare le parti di ricambio; assicurarsi che tutte le operazioni vengano svolte nel 

rispetto delle procedure aziendali e delle tempistiche concordate - La figura ideale è in possesso dei 

seguenti requisiti: Titolo di studio: diploma o qualifica professionale in ambito meccanico;  

Esperienza: anche breve in ruoli simili, come addetto magazzino, o ricambi o officine meccaniche;  

Conoscenze tecniche: familiarità con i pezzi di ricambio e i componenti meccanici; Conoscenza dei 

comuni utensili per la manutenzione e montaggio meccanico; Competenze informatiche: buona 

dimestichezza con strumenti informatici, pacchetto Office; Capacità organizzative: precisione e 

attenzione ai dettagli per garantire ordine e gestione ottimale del magazzino;

Rif. per candidatura: PRO05/25 
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n. 1 posto per ADDETTI ALLA MANUTENZIONE ELETTRICA per azienda Chimica in 

Pizzighettone 

Lavoro a giornata Scopo assunzione tempo indeterminato. La risorsa si occuperà :pianificare ed 

eseguire interventi di manutenzione elettrostrumentale rispettando i criteri di gestione osservante 

Efficienza, Costo, Qualità, Ambiente e Sicurezza.  Gestire gli impianti elettrici e di rete dello 

Stabilimento.  Taratura strumenti di misura (metrologo)

Rif. per candidatura: PRO132/24 

n. 1 posto per AUTORIPARATORE-GOMMISTA per officina vicinanze Pizzighettone 

Lavoro full time a giornata 08-12 e 14-18 Contratto a termine 6 mesi Richiesto diploma in ambito 

meccanico ed anche breve esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: PRO18/25 

n. 1 posto per FALEGNAME DA FORMARE per mobilificio nel soresinese 

disponibilità full time dal lunedì al venerdì scopo assunzione in apprendistato Richiesta ottima 

conoscenza lingua italiana parlata - scritta- letta. Attitudine alla mansione, gradita minima 

esperienza nel settore

Rif. per candidatura: PRO07/25 

n. 1 posto per ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DEI MACCHINARI per lavanderia 

industriale vicinanze Pizzighettone 

full time dal lunedì al venerdì Assunzione diretta in azienda. La risorsa si occuperà di manutenzione

dei macchinari nella lavanderia industriale

Rif. per candidatura: PRO15/25 

n. 1 posto per ADDETTI STIRERIA E CUCITO per azienda di confezioni vicinanze 

Castelleone 

Richiesta disponibilità part time 30 ore con possibilità di trasformazione in full time. Scopo 

stabilizzazione in azienda. Richiesta esperienza nella mansione di addetti al cucito - stireria di capi 

per uomo e donna, conoscenza principali strumenti di sartoria e stireria

Rif. per candidatura: PRO14/25 

n. 1 posto per ADDETTA ALLE PULIZIE INDUSTRIALI per lavanderia vicinanze 

Pizzighettone 

Full time dal lunedì al venerdì. Assunzione diretta in azienda. Un addetto alle pulizie generali 

industriali per pulizia capannone, mensa, bagni, uffici

Rif. per candidatura: PRO16/25 

n. 1 posto per ADDETTI ALLA BIBLIOTECA per sostituzione personale assente in un 

comune nel soresinese 

Base oraria part time settimanale con flessibilità. Contratto a chiamata o sostituzione personale 

assente. Buona relazione con il pubblico, passione per i libri,ottimo italiano

Rif. per candidatura: PRO17/25 

n. 1 posto per ADDETTI AL GIARDINAGGIO per privato vicinanze Soresina 

Richiesta disponibilità part time dal lun al venerdì 4 ore al giorno. Stagionale da Marzo ad Ottobre 

Richiesta attitudine e minima esperienza nel giardinaggio, la risorsa si occuperà di attività semplici 

e manuali.  Richiesto ottimo italiano letto e scritto

Rif. per candidatura: PRO11/25 

n. 1 posto per ADDETTO ALLA SEGNALETICA STRADALE per azienda nel soresinese 

Richiesta disponibilità full time con trasferte. Periodo di prova con stabilizzazione a tempo 

indeterminato. Richiesta patente B, disponibile a trasferte, lavoro di manovalanza

Rif. per candidatura: PRO10/25 
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Offerte del Collocamento Mirato presso Centro per l'Impiego di 

Crema
Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: collocamento.disabili@provincia.cremona.it

Vedi sul sito dei CPI 

n. 1 posto per AZIENDA DEL CREMASCO CERCA IMPIEGATO/A 

AMMINISTRATIVO/A E CONTABILE 

La risorsa dovrà occuparsi della gestione della contabilità di base e dell'archiviazione di documenti 

Si propone un contratto a tempo determinato di 7 mesi con possibilità di rinnovo a tempo 

indeterminato.

- Orario di lavoro: tempo pieno dal lunedì al venerdì dalle 08.00 alle 17.30 (mezz'ora di flessibilità).

Requisiti:

-  in possesso dei requisiti per l'iscrizione agli elenchi di cui alla l.68/99;

-  utilizzo del pacchetto Office;

-  formazione in ambito amministrativo e contabile;

-  conoscenza della contabilità di base;

-  conoscenza dell'inglese a livello base;

-  esperienza non necessaria.

Rif. per candidatura: CRA25-001-I 

Offerte del Collocamento Mirato presso Centro per l'Impiego di 

Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372

email: collocamento.disabili@provincia.cremona.it

Vedi sul sito dei CPI 

n. 1 posto per Operatore controllo numerico verticale Heidenhain - Fresatore 

Azienda situata in prossimità di Motta Baluffi e operante nel settore della produzione di macchinari,

ricerca operatore di controllo numerico verticale Heidenhain - Fresatore Tempo Pieno - In possesso 

dei requisiti per iscrizione agli elenchi di cui alla L.68/99 in qualità di disabile

-  buona conoscenza utilizzo fresa a 4 assi

-  conoscenza lettura del disegno tecnico meccanico

-  capacità di programmazione in autonomia l’ utensile/macchinario a controllo numerico

Rif. per candidatura: CAS25-02-G 

n. 1 posto per Montatore meccanico 

Azienda situata in prossimità di Motta Baluffi e operante nel settore della produzione di macchinari,

ricerca montatore meccanico Tempo Pieno - In possesso dei requisiti per iscrizione agli elenchi di 

cui alla L.68/99 in qualità di disabile - buona conoscenza del disegno meccanico per l’assemblaggio

- conoscenza degli strumenti di base (utilizzo trapano, filettatura) - conoscenza utilizzo strumenti di 

movimentazione (carroponte)

Rif. per candidatura: CAS25-03-G 
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n. 1 posto per Addetto alle pulizie autovetture 

Azienda situata in prossimità di Piadena, ricerca addetto alle pulizie di autovetture, con disponibilità

dal lunedì al venerdì, per un impegno complessivo di 30 ore settimanali Contratto Part Time 

inizialmente a termine con possibilità di stabilizzazione. In possesso dei requisiti per iscrizione agli 

elenchi di cui alla L.68/99 in qualità di disabile

-  Si richiede la postura eretta prolungata 

-  Patente B

Rif. per candidatura: CAS25-05-G 

n. 1 posto per Addetto movimentazione autovetture 

Azienda situata in prossimità di Piadena, ricerca addetto alla movimentazione di autovetture per 

carico/scarico da e per bisarca/treno, con disponibilità dal lunedì al venerdì, per un impegno 

complessivo di 30 ore settimanali. Contratto Part Time inizialmente a termine con possibilità di 

stabilizzazione. -In possesso dei requisiti per iscrizione agli elenchi di cui alla L.68/99 in qualità di 

disabile

- Si richiede la postura eretta prolungata 

-  Patente B

Rif. per candidatura: CAS25-04-G 
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